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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAS REGIONAIS DO EQUIPAMENTO SOCIAL
E DO PLANO E FINANCAS

Portarian.° 74/2008
de 23 de Junho

O Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2008/M, de 21 de
Abril, definiu amisso, atribuigdes etipo de organizagdo interna
do Gabinete do Secret&io da Secretaria Regiona do
Equipamento Socid, abreviadamente designada por SRES.

Importa agora, no desenvolvimento daquele diploma
determinar a estrutura nuclear dos servigos e as competéncias das
respectivas unidades organicas, bem como fixar o limite maximo
das unidades orgénicasflexiveis.

Assm:

Ao abrigo do n.° 4 e5do artigo 21.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro e daainead) do
artigo 69.° do Edtatuto Politico-Administrativo da Regido
Autonoma da Madeira aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de
Junho, revisto e aterado pelas Leis n.% 130/99, de 21 deAgosto,
e 12/2000, de 21 de Julho, manda o Governo Regiond da
Madeira, pelo Vice-Presidente do Governo Regiona e
Secretarios Regionais do Plano e Finangas e do Equipamento
Socid, gprovar o seguinte:

Artigo 1.2
Estruturanuclear

O Gabinete do Secretario Regional, abreviadamente
designado por GSR, estrutura-se nas seguintes unidades
orgénicas nuclesres:

a) Gabinete de Estudos e Planeamento;

b) Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos,

((% Gabinete de Contrataggo Publica;

Direccao de Servigos de Materiais e Equi pamento.

Artigo 2.°
Gabinete de Estudos e Planeamento

1 - O Gabinete de Estudos e Planeamento, abreviadamente
designado por GEP, tem por missdo acompanhar os planos de
investimentos e aspectos correlativos da actividade gera da
SRES, subentendendo, para o efeito, a coordenacdo de fluxos de
informag&o técnico-econdmica com os demais servigos, bem
como a promocao de estudos sectoriais afins.

2 - Ao GEP compete;

a) No quadro dos planos de desenvolvimento regiond,
recolher, preparar e coordenar os elementos destinados a
elaboracao dos planos plurianuais e anuais dos investimentos
sectorias;

b) Acompanhar a execugéo dos planos referidos naalinea
anterior, mediante quadros adegquados para andlise superior dos
gjustamentos que sejustifiquem;

¢) Participar nas accdes de preparacdo e apresentacdo de
projectos de investimento da SRES, para co-financiamento dos
fundos estruturais da Unido Europeia, ou de outros organismos
internacionais de gjuda ao desenvolvimento, bem como
acompanhar a execugao dos mesmas, na perspectivaecondmica,
financeirae administrativa;

d) Elaborar diagnosticos e cen&ios de crescimento e
desenvolvimento sectorial e estudos prévios de financiamento,
em articulacdo com outros servicos da SRES e organismos &fins;

€) Acompanhar as disposi¢des normativas anivel nacional e
comunitério, no &mbito da actuacdo da SRES, promover a sua
divulgagdo pelos servicos e assegurar a respectiva
implementacdo, na perspectiva da consecucdo dos principios da
€0esa0 economico-socid;

f) Elaborar diagnosticos e cenarios de crescimento e
desenvolvimento do sector da construcdo e obras publicas, em
articulagdo com as entidades publicas e privadas representativas
nas &reasfuncionaisem andise;

) Participar na elaboracdo e ou proceder a publicacdo dos
valores dos indicadores economicos fixados legalmente parao
funcionamento do sector da construcdo e obras publicas;

h) Elaborar o plano e o relatério anual de actividades da
SRES, bem como relatérios periédicos de indicadores
econdmicos de conjuntura e estrutura sectoriais;

i) Recolher estatisticas especificas sectoriais e do sector da
construcdo e obras plblicas, a nivel regiona, naciond e
comunitério;

j) Promover a celebracéo de protocol os de colaboracdo com
entidades sectoriais &fins, a realizagdo de conferéncias,
semin&rios e outras actividades, visando a divulgacdo da
informacdo, bem como a participacdo em accbes de
aperfeicoamento profissiondl;

1) Prestar gpoio técnico na area da comunicacdo eimagem da
SRES.

3- O GEPédirigido por um director, equiparado, paratodos
os efeitos legais, a director de servicos, cargo de direcgdo
intermédia de 1.° grau.

Artigo 3.°
Gabinete de Estudos e Pareceres juridicos

1 - O Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos,
abreviadamente designado por GEPJ, com atribuicBes
exclusivas de mera consulta juridica, tem por missao prestar
apoio técnico-juridico ao GSR.

2 - Ao GEPJ compete:

a) Emitir pareceres e eaborar estudos juridicos;

b) Formular propostas de diplomas de &mbito regiona nas
areas de competéncia da SRES;

c) Participar na elaboracdo de pareceres necessirios a
pronuncia da Regido nos termos congtitucionais e estatutarios;

d) Promover a adequada e necessiria difusio dalegidacéo de
interesse para a Secretaria Regional.

3- O GEPJédirigido por um director, equiparado, paratodos
os efeitos legais, a director de servicos, cargo de direccdo
intermédiade 1.° grau.

Artigo 4.°
Gabinete de Contratagdo Publica

1 - Gabinete de Contratagdo Publica, abreviadamente
designado por GCP, tem por missdo coordenar e acompanhar a
tramitagdo procedimental, relativa & contratagdo publica
promovida pelos organismos da SRES, sujeitaao regimejuridico
aplicavel aos contratos publicos.

2 - Ao GCP compete:

a) Andisar e dar parecer sobre as pecas dos procedimentos de
contratacdo publica;

b) Fomentar o cumprimento do regime legal aplicavel aos
procedimentos de contratacdo publica;

c) Promover diligéncias referentes a formalizacdo dos
contratos publicos;

d) Prestar esclarecimentos, transmitir orientagdes técnicas e
emitir pareceres no ambito do regime juridico aplicavel aos
contratos publicos;

€) Assegurar informagdo actualizada sobre 0 andamento dos
Processos em curso, relativos a contrataggo plblica;

f)Registar os dados administrativos relativos aos
procedimentos de contrataggo publica.
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3 - O GCPédirigido por um director, equiparado, paratodos
os efeitos legais, a director de servicos, cargo de direccdo
intermédiade 1.° grau.

Artigo 5.°
Direccéo de Servigos de Materiais e Equipamentos

1 - A Direcgdo de Servigos de Materiais e Equipamentos,
abreviadamente designada por DSME, tem por missdo
coordenar a utilizacdo e assegurar a manutencdo dos
equipamentos e viaturas ao servico do Governo Regional, bem
como a gestdo dos materiais destinados quer & manutencdo dos
equi pamentos e viaturas quer as obras.

2 - A DSME compete:

a) Coordenar a utilizagdo e assegurar a manutencdo dos
equi pamentos e viaturas ao servico do Governo Regional;

b) Programar e proceder a montagem do equipamento em
estaleiro ou obra, em coordenacdo com os diversos organismos
do Governo Regional;

¢) Programar e executar os trabal hos nas oficinas mecanicas,
em todas as suas vertentes, bem como ainspecgdo preventivaa
seguranca das viaturas e o abastecimento de combustiveis e
[ubrificantes;

d) Coordenar a prestacéo de servicos as diversas entidades do
Governo Regional e providenciar o transporte de pessoal da
SRES;

€) Promover o armazenamento de bens e equipamentos do
Governo Regiond;

f) Avdiar e definir aexecucdo das manutengdes e reparaces,
tendo em consideracdo ndo sO a sua natureza técnica como o
local de intervencao;

0) Proceder ao custeio dos servicos efectuados nas oficinas
proprias bem como avaliar o custo de utilizagdo dos
equipamentos e viaturas do Governo Regional;

h) Adquirir e manter ordenadas as existéncias dos meteriaise
sobressd entes destinados quer a manutengdo dos equipamentos
eviaturas, quer as obras;

i) Controlar, através de sistemas informdticos, as existéncias
e movimentagdo dos materiais referidos na ainea anterior,
estabelecendo os limites que condicionem as novas aquisicbes e
fornecimentos as obras;

j) Propor aaquisicdo de equipamentos e materiais destinados
a0 Governo Regional, elaborando os cadernos de encargos para
0S NEecessAi0S CONCUrsos e emitir parecer técnico sobre as
propostas apresentadas;

) Efectuar trabahos do Governo Regiond ligados ao sector,
sempre que as suas oficinas disponham de capacidade;

m) Custear os materiais e servicos prestados ao Governo
Regiondl;

n) Colaborar com a Direc¢do Regional do Patrimonio na
aquisicéo de viaturas destinadas ao Governo Regiond;

0) Colaborar com a Direcgdo Regional do Patriménio na
organizacéo e gestdo patrimonid do parque de viaturas do
Governo Regiondl;

p) Gerir e controlar 0s seguros e acidentes das viaturas
pertencentes ao Governo Regional;

q) Elaborar estudos e pareceres, no ambito das peritagens de
acidentes e avaliacBes de equipamentos e viaturas;

r) Avaliar e verificar aaptidéo de equipamentos e viaturas por
formaaser possivel decidir pela sua continuidade de utilizaggo.

3- ADSME édirigida por um director de servigos, cargo de
direccdo intermédia de 1.° grau.

Artigo 6.°
Unidades organicas flexiveis

O nimero maximo de unidades orgénicas flexiveisdo GSR é
fixadoem 4.

Artigo 7.°
Entrada em vigor

Apresente portaria entra em vigor no dia seguinte ao dasua
publicacéo.

Assinada em 27 de Maio de 2008.

O VICE-PReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O S=CrReTARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS, José Manuel
VenturaGarcés

O SecRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SoclAL, Luis
Manud dos Santos Costa

Portarian.® 75/2008
de 23 de Junho

O Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2008/M, de 21 de
Abril, definiu amisso, atribuicles e tipo de organizacdo interna
do Gabinete de Pessod e Adminigtracdo e do Gabinete de Gestéo
g%_)gtrolo Orcamental da Secretaria Regiona do Equipamento

Importa agora, no desenvolvimento daquele diploma
determinar o limite méximo das respectivas unidades orgénicas
flexiveis.

Assm:

Ao abrigo don.°5 do artigo 21.° do Decreto L egislativo
Regional n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro e daainead) do
artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Autonoma da Madeira aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de
Junho, revisto e dterado pelas Leisn.% 130/99, de 21 deAgosto,
e 12/2000, de 21 de Julho, manda o Governo Regiona da
Madeira, pelo Vice-Presidente do Governo Regional e
Secretérios Regionais do Plano e Finangas e do Equipamento
Social, gprovar o seguinte:

Artigo Unico
Unidades organicasflexivels

1 - O nimero maximo de unidades organicas flexiveis do
Gabinete de Pessoal e Administraco é fixado em 2.

2 - O nimero maximo de unidades orgénicas flexiveis do
Gabinete de Gestéo e Controlo Orcamental éfixado em 1.

Assinadaem 27 de Maio de 2008.

O VIce-PresIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O S=CrRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS, José Manudl
VenturaGarcés

O SecRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SoclAL, Luis
Manud dos Santos Costa

Portarian.° 76/2008
de 23 de Junho

O Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2008/M, de 21 de
Abril, definiu amissio, atribuicdes etipo de organizacdo interna
da Direccdo Regiond de Infra-Estruturas e Equipamento da
Secréatéalrzi g Regional do Equipamento Social, adiante designada
por .
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Importa agora, no desenvolvimento daguele diploma
determinar a estrutura nuclear dos servigos e as competéncias das
respectivas unidades organicas, bem como fixar o limite maximo
das unidades organicasflexiveis.

Assim:

Ao abrigo don.°4 e5do artigo 21.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro e daainead) do
artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Autonoma da Madeira aprovado pelaLei n.° 13/91, de5 de
Junho, revisto e dterado pelas Leisn.% 130/99, de 21 deAgosto,
e 12/2000, de 21 de Julho, manda o Governo Regiona da
Madeira, pelo Vice-Presidente do Governo Regiona e
Secretérios Regionais do Plano e Finangas e do Equipamento
Socia, gprovar 0 seguinte:

Artigo 1.°
Estrutura nuclear

A Direccdo Regiona de InfraEstruturas e Equipamento,
abreviadamente designada por DRIE, estrutura-se nas seguintes
unidades organicas nucleares:

a) Direccdo de Servicos de Obras;

b) Gabinete de Servigos de Hidraulica

Artigo 2.°
Direccéo de Servicos de Obras

1 - Direccdo de Servicos de Obras, abreviadamente
designada por DSO, tem por missdo promover e coordenar as
accOes necessarias ao planeamento, concepgdo, projecto e
execucdo das infrarestruturas do sector e dos equipamentos
socio-culturais de interesse publico.

2 - A DSO compete:

a) Propor e assegurar, em estreitaligacdo com o Gabinete de
Contratacdo Publica, arealizacdo de todos os procedimentos
Necessarios a contratacdo externa de empreitadas e aquisicao de
bens e servigos necessari os a0 desempenho da sua actividade;

b) Emitir parecerestécnicos, implementar a execucdo de
projectos e estudos e promover a execucdo de obras de
construgdo, manutencdo e conservacdo de infra-estruturas e
equipamentos, na orla costeira, de ligagdes rodoviarias, e de
outras obras de ingtitui¢des particul ares de interesse publico;

¢) Prestar de forma genérica, de acordo com adisponibilidade
exisente, e desde que solicitado, apoio técnico as camaras
municipais e as ingtitui¢des particulares de interesse publico,
nomeadamente através da elaboracdo de pareceres, estudos e
projectos, da prestacdo de apoio técnico nos procedimentos
concursais e nafiscalizacdo de obras e, ainda, por outras formas
que superiormente | he sga determinado;

d) Emitir parecer técnico, quando solicitedo, sobre estudos e
projectos dainiciativa das entidades referidas na a inea anterior;

€) Prestar assisténciatécnica e fiscalizar as obras no ambito
da sua actuacdo, em estreita colaboragdo com os servigos da
SRES, e demais entidades intervenientes;

f) Elaborar autos de medicao de trabal hos em execucdo para
efeito de processamento, pel as respectivas entidades promotoras,
das importancias devidas aos adjudicatérios,

g) Emitir parecer sobre a qualidade e apeténcia dos terrenos
destinados as construcdes do sector, assim como coordenar e
promover a execucdo dos trabalhos tendentes & correcta
identificacdo dos mesmos, nomeadamente através de estudos
topogréficos ou geotécnicos,

h) Proceder as recepgOes provistrias e definitivas das obras
do sector;

i) Colaborar na elaboracdo dos programas anuais e
plurianuais de investimentos do sector e nos necessarios
gustamentos;

j) Colaborar na elaboracdo dos planos sectoriais de
desenvolvimento e nos necessarios g ustamentos, com base nas
prioridades definidas e meios disponivels;

I) Proceder a inventariagdo e definicdo das necessidades
relativas a sua érea de intervencao;

m) Providenciar em tudo o que se relacione com o sector, de
modo a permitir uma acgdo dinamizante do mesmo.

3- A DSO édirigidapor um director de servicos, cargo de
direccdo intermédiade 1.° grau.

Artigo 3.°
Gabinete de Servicos de Hidraulica

1 - O Gabinete de Servigos de Hidraulica, abreviadamente
designado J)or GSH, tem por miss@o promover e coordenar a
execucdo das infra-estruturas hidraulicas, assegurar agestéo e
controlo da utilizagdo privativa dos recursos hidricos sob a
responsabilidade da DRIE.

2 - Ao GSH compete:

a) Promover e assegurar a boa execucdo de todas as obras do
sector;

b) Promover a elaboracdo de projectos necessarios a
execucap das obras no &mbito das suas atribui¢les;

¢) Promover a redlizacdo de todos os procedimentos
necessarios a contratacdo externa de empreitadas e aquisicéo de
bens e servigos necessarios ao desempenho da sua actividade e
respectiva adjudicacao;

d) Proceder a construcéo e reparago das obras necess&rias
nos leitos ou margens dos cursos de &gua, designadamente
canalizagOes, muralhas de proteccdo as popul agbes e correcgdes
torrencials necessarias;

€) Coordenar e fiscalizar as obras e trabalhos no ambito da
Sua actuacao;

f) Proceder as recepgdes provisorias e definitivas das obras
do sector;

g) Colaborar na elaboracdo dos programas anuais e
plurianuais de investimentos do sector e nos necessarios
gjustamentos,

h) Colaborar na elabor%éo dos planos sectoriais de
desenvolvimento quer anivel da SRES, quer anivel dos vérios
organismas regionais com atribui¢des no sector;

i) Superintender nafiscalizacdo e cumprimento dalegidacéo
aplicavel no &mbito da suaintervencao;

j) Proceder a0 levantamento de autos sempre que se
verifiquem infracgdes no &mbito da actuagdo do GSH;

|) Propor o embargo de quaisguer obras, consirucBes ou
edificagdes iniciadas nos locals sujeitos a sua jurisdicdo sem
licenca ou com a suainobservéncia assim como coordenar a
reposi¢do dos terrenos nas condigdes em que se encontravam
antes do inicio das obras ou da ocupagao;

m) Propor, em articulagdo com as autarquias locais, e apos
vistoria e parecer conjunto com a Direcg@o Regional de
Informagéo Geogréfica e Ordenamento do Territdrio, quando
assim se justifique, nos termos estabel ecidos para as camaras
municipais, a demolicdo ou beneficiacdo, o despego ou
desocupacao dos edificios a margem dos cursos de &gua, quando
ameacem ruina eminente ou ndo oferecam condicdes de
segurancga para os utentes,

n) Propor, em articulacdo com as autarquias locas, a
concesséo, apos parecer da Direcgéo Regional do Ambiente,
guando se justifique, de licencas para edificagbes ou
reedificagBes alevar aefeito amargem dos cursos de &gua, assm
como qualquer outro tipo de obra privada ou publica nos
aludidos locais e nos seus leitos, aprovando para tal os
respectivos projectos, fixando cotas de nivel, determinando
implantagdes e seccfes de vazdo, assim como impondo
alinhamentos obrigatorios;

0) Emitir parecer sobre a atribuicdo de licencas para
extraccdo de materiaisinertes nos leitos e margens de cursos de
agua e concessao de utilizagdo privativa do dominio lacustre e
fluvial da Regido, assm como praticar todos os actos

respeitantes as respectivas execugdes, modificacles e extingoes;
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p) Proceder ao controlo regular da conformidade da
utilizacdo das licencas ou contratos do sector;

g) Emitir parecer técnico no ambito do licenciamento da
utilizac8o privativa dos recursos hidricos parareeicao de &guas
residuais, captacdo de &guas e execucdo de aterros ou
escavages, desde que as mesmas se locdizem no dominio
publico lacustre efluvid;

r) Providenciar em tudo o que se relacione com o sector, de
modo a propiciar umaacgdo dinamizante do mesmo.

3- O GSH édirigido por um director, equiparado, paratodos
os efeitos legais, a director de servigos, cargo de direccdo
intermédiade 1.° grau.

Artigo4.°
Unidades organicas flexiveis

O ndimero méaximo de unidades orgénicas flexiveisda DRIE
éfixadoem 2.

Artigo 5.2
Entradaem vigor

Apresente portaria entraem vigor no dia seguinte ao dasua
publicacéo.

Assinada em 27 de Maio de 2008.

O Vice-Presidente do Governo Regional, Jodo Carlos Cunha
eSilva

O Secretério Regional do Plano e Financas, José Manuel
Ventura Garcés

O Secretario Regional do Equipamento Socid, Luis Manuel
dos Santos Costa

Portarian.° 77/2008
de 23 de Junho

O Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2008/M, de 21 de
Abril, definiu amissdo, atribuicdes e tipo de organizaco interna
da Direccdo Regiond dos Edificios Plblicos da Secretaria
Regional do Equipamento Social, adiante designada por SRES.

Importa agora, no desenvolvimento daquele diploma
determinar aestruturanuclear dos servigos e as competéncias das
respectivas unidades orgéanicas, bem como o limite méximo das
unidades organicasflexiveis.

Assm:

Ao abrigodon.4 e5doartigo 21.°do Decreto Legidativo
Regionad n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro eda dinead) do
artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira aprovado pelalLei n.° 13/91, de5 de
Junho, revisto e alterado pelas Leisn.% 130/99, de 21 deAgosto,
e 12/2000, de 21 de Julho, manda o Governo Regiond da
Madeira, pelo Vice-Presidente do Governo Regional e
Secretérios Regionais do Plano e Finangas e do Equipamento
Socia, gprovar o seguinte;

Artigo 1.
Estrutura nuclear

ADireccdo Regiond dos Edificios Pdblicos, abreviadamente
designada por DREP, estrutura-se nas seguintes unidades
organicas nucleares:

a) Direccéo de Servicos de Construcéo;

b) Direccéo de Servicos de Conservacdo e Equipamento.

Artigo 2.°
Direccéo de Servicos de Construcéo

1 - A Direccdo de Servigos de Construco, abreviadamente
designada por DSC, tem por missdo promover e coordenar as
accdes necessarias a0 planeamento, concepcdo, projecto,
execucdo e respectivafiscalizacdo das obras de construgéo dos
edificios plblicos a cargo do sector.

2 - A DSC compete:

a) Proceder a inventariacdo e definicdo das necessidades
existentes em matéria de edificios plblicos;

b) Proceder & sdeccdo de terrenos apropriados para as
congtrugles do sector e promover as acgdes necessirias a
respectiva aquisicdo ou expropriagdo, em colaboracdo com
outros organismos do Governo Regiond;

¢) Emitir parecer sobre aqualidade e apeténcia dosterrenos
destinados as construgdes do sector em colaboragdo com outros
organismos, quando solicitado;

d) Propor e assegurar aredizacdo de todos os procedimentos
Necessarios a contratagdo externa de empreitadas e aquisicao de
bens e servigos necessarios ao desempenho da sua actividade;

€) Coordenar efiscdizar as obras no &mbito da sua actuacéo,
em edtreita colaboragdo com os demais organismos da SRES,

f) Proceder as recepgdes provisorias e definitivas das obras
do sector;

g) Colaborar na elaboragdo dos planos sectoriais de
desenvolvimento e nos necessari os g ustamentos, com base nas
prioridades definidas e meios disponivels;

h) Colaborar na elaboragdo dos programas anuais e
plurianuais de investimentos do sector € nos necessarios
gjustamentos,

i) Promover o estudo do sector de edificios, aravés de
registo, comportamento e estatisticas relativas as unidades de
producdo que normalmente operam na Regido, entendendo-se
como tal as empresas de construcdo civil, projectistas e
consultores, bem como as empresas que exploram, produzem,
transformam ou comercializam produtos utilizados no sector;

j) Exercer as demais fun¢des no &mbito do sector que lhe
Sglam superiormente determinadas.

3 - A DSC édirigida por um director de servicos, cargo de
direccéo intermédiade 1.° grau.

Artigo 3.°
Direccao de Servicos de Conservagao e Equipamento

1 - ADireccao de Servicos de Conservacdo e Equipamento,
abreviadamente designada por DSCE, tem por miss3o promover,
coordenar e assegurar a execucao de todas as obras reacionadas
com a conservacdo, beneficiac8o, reabilitacdo e ampliagco de
edificios pablicos, com excepcdo dos edificios de habitagéo
social, procedendo a respectiva fiscalizacdo, bem como
promover e assegurar aaguisi¢ao de equipamentos Necessarios
a0 sector.

2 - A DSCE compete:

a) Promover e coordenar aelaboracéo dos projectos relativos
as obras de ampliacao, reabilitacdo, beneficiagdo e conservacdo
acargo do sector;

b) Propor, em colaboragcdo com outros organismos do
Governo Regiona, & aquisicdo ou expropriacdo dos bens
imdveis necessarios ao desempenho da sua actividade;

¢) Propor e assegurar arealizacdo de todos os procedimentos
necessarios a contratacdo externa de empreitadas e aquisicdo de
€equi pamento necessari os ao sector, e respectivas adjudicacoes;

d) Elaborar os programas de conservacdo preventiva e
correctiva de todos os edificios piblicos a cargo do sector;
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€) Planear e coordenar, em colaboracdo com outros
organismos competentes, a execucdo das accdes de val orizacao,
reabilitacdo, restauro e conservagao dos monumentos nacionais
ou edificios consderados de interesse regiona, assm como
colaborar na definicéo das zonas de proteccao dos mesmos;

f) Proceder as recepgdes provisorias e definitivas das obras
do sector;

g) Proceder a inventariacdo das necessidades quanto ao
equipamento dos novos edificios plblicos;

h) Assegurar o funcionamento do armazém adstrito a
actividade da Direcgéo Regional, providenciando uma adequada
gestéo de stocks do equipamento;

i) Colaborar na elaboracdo dos planos sectoriais de
desenvolvimento e nos necessari os g ustamentos, com base nas
prioridades definidas e meios disponivels;

j) Colaborar na elaboragdo dos programas anuais e
plurianuais de investimentos do sector e nos necessarios
gjustamentos,

I) Coordenar e fiscalizar as obras no &mbito da sua actuac@o,
guer em regime de empreitada, quer em regime de administracéo
directa, em estreita colaboragcdo com os demais organismos da
SRES,

m) Providenciar em tudo o que se relacione com o sector, de
modo a permitir umaacgdo dinamizante do mesmo.

3 - ADSCE édirigida por um director de servicos, cargo de
direccdo intermédia de 1.° graul.

Artigo 4.°
Unidades organicas flexivels

O nlmero maximo de unidades orgéanicas flexivels da DREP
éfixado em 6.

Artigo 5.2
Entradaem vigor

Apresente portaria entraem vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo.

Assinadaem 27 de Maio de 2008.

O Vice-Presidente do Governo Regiond, Jo&o Carlos Cunha
eSilva

O Secretério Regional do Plano e Finangas, José Manuel
VenturaGarcés

O Secretério Regional do Equipamento Social, Luis Manud
dos Santos Costa
VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE
SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Portarian.° 78/2008
de 23 de Junho
Considerando que na sequéncia da publicacgo do Decreto-

-Lei n. 181/2007, 9 de Maio, que dterou o0 procedimento
relativo ajustificaggo da doenca e respectivos meios de prova,

constantes do artigo 30.° e 31.° do Decreto-L e n.° 100/99, de 31
de Marco, foi publicado o Decreto Legidativo Regiona n.°
21/2007/M, de 7 de Dezembro, que adapta a administracéo
regiona auténomada Madeira aquele regime.

Considerando que, em conformidade, com o preceituado no
diplomaregiond foi aprovado, pela Portarian.® 3/2008, de 11 de
Janeiro, o model o de declaracdo comprovativa de doencaaque
sereferem asaineas a) e b) do artigo 3.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 21/2007/M, de 7 de Dezembro.

Considerando que, no model o anexo areferida Portaria, ndo
foi tido em considerag&o, no campo de identificagdo e declaracéo
do médico, a Ordem dos Médicos Dentigtas.

Nestes termos, urge salvaguardar no model o aprovado em
anexo agquela Portaria, a possibilidade dos médicos pertencentes
a Ordem dos Médicos Dentistas poderem prescrever a
Declaragdo Comprovativa de Doenga, a que se referem as
dineas a) eb) do artigo 3.° do Decreto Legidativo Regiond n.°
21/2007/M, de 7 de Dezembro.

Assim:

Ao abrigo do disposto nas alineas a) e b) do artigo 3.° do
Decreto Legidativo Regiona n.° 21/2007/M, de 7 de Dezembro,
manda o Governo Regiona daMadeira, pelo Vice-Presdente do
Governo Regiona e pdo Secreté&io Regiona dos Assuntos
Sociais, 0 seguinte:

1 - Aprovar, em anexo a presente Portaria, delafazendo parte
integrante, 0 modelo de declaracdo comprovativa de doencaa
que se referem as dinea d) e b) do atigo 3.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 21/2007/M, de 7 de Dezembro.

2 - O reconhecimento e aduracdo daincapaci dade temporéria
sd0 fundamentados em exame clinico do funcionério ou agente,
sendo os respectivos eementos de informacdo anotados e
arquivados no respectivo processo clinico.

3 - O modelo referido no n.° 1 encontra-se disponivel na
Direccdo Regiona de Gestéo e Desenvolvimento dos Recursos
ou naentidade que a estavier asuceder.

4 - E revogada a Portaria n.° 3/2008, de 11 de Janeiro,
publicada no JORAM, Il Série, de 11 de Janeiro bem como o
Despacho Normativo n.° 2/2007, de 5 de Junho, publicado no
JORAM, Il Série, de 11 de Junho.

5 - A presente Portaria produz efeitos reportados a 12 de
Janeiro de 2008.

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E SECRETARIA
REGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS, a0s 30 dias do més de Maio
de 2008.

O VIce-PrReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAlS, Francisco
Jardim Ramos
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Anexo da portaria n.° 78/2008, de 23 de Junho

CERTIFICADO DE INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO POR ESTADO DE DOENCA DE
FUNCIONARIO PUBLICO / AGENTE ADMINISTRATIVO

1: Identificag3io e Declaragio do Médico

|Nz>mc~ do Medicn

|Portador da Cédula Profissional

Ne emitida pela Ordem dos Médicos* |:| ou Ordem dos Médicos Dentistas* D, declara por sua

henra profissional que observou o doente, cuja identidade confirma, tendo verificado que o0 mesmo se encontra em

DI fissi lDFY.J idados inadidvel

estado de d e para a sua actividade pr

Médico:

D privativo dos servigos

D convencionado pela SRAS

D do SRS, E.P.E.

* assinalar a ordem correspondente
. Identificagio do Funcionério / Agente e do Familiar Doente

Data de Nascimento |

Funciondrio/Agente l

Familiar Doente |

N2 B.I. do Doente

L L I

Parentesco | |

—

i

£ bl

N2 de B idrio do

de saude l ;

[] aose
[] aom
[] ssw
[] saorsp
[[] saoenr

. Elementos Relativos 3 gliuagéo de Doenga

Classificacio da Situac Periodo de Incapacidade

Ausénciado Domicilio

Assisténcia a Familiares

1 i P
Doenga Natural Inicio l H | l i I [ HE I A doenga implica a per no
icilio ?
Doenga Prolongada Termo l i I [ | | I E § i | domicilio
(Art® 492 do DL n2100/99, de 31/03) D Sim I:I Ndo
Doenga Directa N¢ de Dias [D

Rubrica do Médico

Assisténcia a Filhos Internamento

D Sim

Menores de 10 Anos

[
[
[l
N
L

4, Autenticagdo

A informagdo clinica que fundamenta a presente declaragéo estd anotada e guardada no processo clinico

Local do Arquivo/
N¢ do Processo

ETIGUETA DO
ESTABELECIMENTO DE SAUDE

ASSINATURA DO MEDILO

ETIQUETA DO MEDICO

Hond,

et

Deste formuldrio deve ser extraido um d do a ser api do ac servigo onde o funciondric ou agente exerce fungdes,

outros quando

"|obs.:




I

23 de Junho de 2008

Nimero 74

SECRETARIAREGIONALDA EDUCAQAO E CULTURA
Portarian.° 79/2008
de 23 de Junho

Aprova o Regulamento Arquivistico dos estabel ecimentos
dos 2.°e 3.2 Ciclosdo Ensino Basico e do Ensino Secundério

A dimensdo do patriménio arquivistico e 0 acrécimo
continuo dos documentos existentes nos arquivos correntes dos
estabelecimentos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico edo ensino
secundério impdem a necessidade de se implementar uma
politica de gestéo documenta de arquivo.

Assim, urge que se proceda a fixacdo de prazos de
conservacdo e seleccéo dos documentos de arquivo traduzindo-
se em vantagens funcionais e econémicas em sede de
organizagdo dos estabel ecimentos de ensino.

Nestes termos e a0 abrigo daaineab) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto Legidativo Regional n.° 26/99/M, de 27 de Agosto,
manda 0 Governo, pelo Secretario Regional de Educacéo e
Cultura, ouvido o Arquivo Regiona daMadeira, 0 seguinte:

1 - Aprovar a tabela de sdeccdo de documentos dos
estabe ecimentos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino
secundario.

2 - Apresente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagéo.

Funchal, 23 de Maio de 2008.

O SECReTARIO REGIONAL DE EDUCACAO E CULTURA,
Francisco Jos¢ Vieira Fernandes

Regulamento Arquivistico dos estabel ecimentos dos 2.2e 3.2
Ciclosdo Ensino Bésico e do Ensino Secundario

_ Artigol°
Ambito de aplicacdo

O presente Regulamento € aplicavel & documentacdo
produzida e recebida no ambito das suas atribuicdes e
competéncias pelos estabelecimentos dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino bésico e do ensino secundério, adiante designados por
EB23/S.

Artigo 2.°
Avaiagéo

1 - O processo de avaiacao dos documentos do arquivo dos
EB2,3/S tem por objectivo a determinagéo do seu valor para
efeitos da respectiva conservacdo permanente ou eliminacso,
findos os respectivos prazos de conservagdo em fase activae
semi-activa

2 - Os prazos de conservacdo sao os que congtam databelade
selecgdo, anexa a presente portaria.

3 - Osreferidos prazos de conservacdo so contados a partir
da data fina dos processos, dos documentos integrados em
colecgdo, dos registos, ou da congtituicéo de dossiers.

4 - Cabe a0 Arquivo Regional daMadeira, 6rgéo de gestdo
dos arquivos da Regido, adiante designado ARM, a
determinacdo do destino final dos documentos, sob propostas
dosEB2,3/S.

Artigo 3.°
Seleccéo

1 - Asdlecgéo dos documentos a conservar permanentemente
em arquivo definitivo deve ser efectuada pelos EB2,3/S, de
acordo com as orientagles estabel ecidas na tabela de sdleccéo.

2 - Os documentos aos quais for reconhecido valor
arquivistico devem ser conservados em arquivo no suporte
original, excepto nos casos cuja subgtituicao sgja prévia e
expressamente autorizada pelo 6rgéo de gestao dos arquivos da
Regido, a quem competira a definicdo dos seus pressupostos
técnicos.

Artigo 4.0
Tabelade selecgéo

1 - A tabelade seleccdo consigna e sintetiza as disposicoes
relativas a avaiagao documental.

2 - A tabdla de seleccfo deve ser submetida a revisdes, com
vista a sua adequagéo as ateragdes da producao documental.

3 - Paraefeitos do disposto no n.° 2, devem os EB2,3/S aobter
parecer favoravel do ARM, enquanto organismo coordenador da
politica arquivistica regional, mediante proposta devidamente
fundamentada.

Artigo 5.°
Acessibilidade e comunicabilidade

1 - O acesso e comunicabilidade do arquivo dos EB2,3/S
atenderdo a critérios definidos internamente em conformidade
comalei.

2 - Por despacho do 6rgéo de gestdo dos EB2,3/S sera
designado, internamente, o funcionario responsavel pelo
arquivo, ao qual compete controlar, de acordo com atabelade
seleccdo anexa ao presente regulamento, o fim dos prazos de
conservagao dos documentos e proceder a sua remessa para
arquivo intermédio ou definitivo, bem como a eliminacéo,
conforme o destino final a dar aos mesmos, de acordo com o
previsto natabela de seleccdo.

Artigo 6.°
Remessas para arquivo intermédio

1 - Findos os prazos de conservacdo em fase activa, a
documentacdo com reduzidas taxas de utilizacdo deverd, de
acordo com o estipulado natabela de seleccéo, ser remetida do
arquivo corrente para o arquivo intermeédio, a que serefere o
Decreto Legislativo Regional n.° 17/2001/M, de 29 de Junho,
Caso exista

2 - As remessas dos documentos para arquivo intermédio
devem ser efectuadas de acordo com a periodicidade que os
EB2,3/Svierem adeterminar.

Artigo 7.°
Remessas para arquivo definitivo

1 - Os documentos cujo valor arquivistico justifiquem a sua
conservacdo permanente, de acordo com atabela de seleccgéo,
deverdo ser remetidos para 0 arquivo definitivo apds o
cumprimento dos respectivos prazos de conservaco.

2 - Asremessas ndo podem pdr em causa aintegridade dos
conjuntos documentais.
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Artigo 8.°
Formalidades das remessas

1 - Asremessas dos artigos 6.° e 7.° devem obedecer as
seguintes formalidades:

a) Serem acompanhadas de um auto de entrega atitulo de
prova

b) O auto de entrega deve ter, em anexo, umaguiade remessa
destinada aidentificacéo e controlo da documentacao remetida,
obrigatoriamente rubricada e autenticada pel as partes envolvidas
NO Processo;

¢) A guia de remessa serafeita emtriplicado, ficando o
original no sarvigo destinatério, sendo o duplicado devolvido a0
servigo de origem;

d) O triplicado seré provisoriamente utilizado no arquivo
intermédio ou definitivo como instrumento de descricdo
documental, apds ter sido conferido e completado com as
referéncias topograficas e demais informagdes pertinentes, s
podendo ser eliminado apds a elaboracdo do respectivo
inventario.

2 - Os documentos a que se referem as alineas @) e b) do
presente artigo sfo os congtantes do anexo | a Portarian.® 182/99,
de 26 de Outubro.

Artigo 9.°
Eliminagéo
1 - A diminagdo dos documentos aos quais ndo sgja
reconhecido valor arquivigtico, ndo se justificando a sua
conservagdo permanente, deve ser efectuada logo apos o
cumprimento dos respectivos prazos de conservacéo fixados na
tabela de seleccéo.

2 - A diminagdo dos documentos que ndo estejam
mencionados na respectiva tabela de seleccdo carece de
autorizacdo expressa do 6rgéo de gestéo dos arquivos da Regi&o.

3 - A decisfo sobre 0 processo de eiminacdo deve atender a
critérios de confidencialidade e raciondidade de meios e custos.

Artigo 10.°
Formalidades de eiminacdo

1 - Adliminaco dos documentos mencionados no artigo 9.°
deve obedecer as seguintes formalidades:

a) Ser acompanhada de um auto de eliminagéo, que fara
provado abate patrimonial;

b) O auto de eliminacdo deve ser assinado pelo dirigente
maximo do servigo em causa, bem como pelo responsavel do
arquivo;

¢) O referido auto serafeito em duplicado, ficando o origina
no servico que procede a eiminagdo, sendo o duplicado
remetido para o érgéo de gestéo dos arquivos da Regi&o.

2 - O auto de eliminagéo referido no presente artigo € o
constante do anexo |11 & Portarian.® 182/99, de 26 de Outubro.

Artigo 11.°
Substituicéo do suporte

1 - A substitui¢do do suporte dos documentos obedece a
critérios que garantem a sua preservagdo, seguranca,
autenticidade, durabilidade e consulta, de acordo com as normas
técnicas e recomendacBes consagradas a nive internacional,
designadamente pela International Standart Organization,
abreviadamente designada por |SO.

2 - Os documentos de conservacdo permanente devem ser
mantidos no seu suporte origind, excepto nos casos cuja
substituicao sgja prévia e expressamente autorizada pel o rgéo
de gestdo dos arquivos da Regi&o a quem competira a definicéo
dos seus pressupostos técnicos.

Artigo 12.°
Fiscdizacdo

A fiscalizagdo do cumprimento das normas constantes do
presente diploma compete a0 ARM, 6rgéo de gestdo dos
arquivos daRAM.

Artigo 13.°
Vigéncia

A tabela de sdeccdo de documentos, anexa ao presente
regulamento, aplica-se a documentagdo anterior asuavigéncia
desde que enquadravel nas s&ries documentais di previstas.
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Tabela de Selec¢io
Area Nimero Prazo de conservagdo .
ati d Série, subsérie documental Destino Observagd
temético- e érie, subsérie documenta Fase Fase final rvagdes
funcional referéncia activa | semiactiva
Processo de eleigdo dos Orgdos de
1 S - - 2 2 C
administragio e gestio----=mesesceemmmmmcnamcannaas
/Administragdo 2 Actas de tomada de posse dos o6rgdos de 2 5 c
e Gestdo administracdo e gestdo--------m-memmmamemmamanmanen
3 Colecgdo de convocatorias--==-r=-=--==mmesnumau-- 2 2 E
Colecgdo de actas de reunides dos 6rgdos de
4 Y - 2 2 C
administragio € gestdo--------=m=ssrecoccacacaaan
Colecgdo de propostas de projectos
5 . 2 3 C
apresentados ao conselho pedagdgico-----------
6 Processos de ap'rovaq:ﬁo de projectos pelo o 1 c ) Apés conclusdo dos
conselho pedagdgico. projectos
7 Colecgdo de regulamentos internos da escola-- @ - C  Enquanto em vigor
8 Colecgdo de projectos educativos da escola---- @ - C
9 Colecgéio de projectos curriculares da escola--- @ - C
10 Colecgdo de planos da escolas-----------==vuu---- 1 1 C
11 Colecggio de relatorios de actividades----------- 1 1 C
Processos de preparago e organizagdo do ano
12 : L 10 20 E
lecti-vo (constituicdo de turmas) =------=-mee-e-
[ XTI N
Dossiers relativos a actividades de @ ® Eliminar as listas de
13 . . ) - CP alunos ¢ as folhas de
complemento e enriquecimento curricular------
presenca
Dossiers relativos a acgdes de formagdo de
14 o 1 1 C
pessoal docente e no docente -
15 Processos de aquisigdo de bens e servigos------ 10 1 E
16 Dossier com o plano de seguranga da escola--- @ - C
17 1?oss1ers referentes a actividades dos tempos 1 1 ®cp
livre:
18 Colecgfio de protocolos de cooperagfg-----=-=«- @ - C
Colecgdo de mapas estatisticos sobre a
19 1 1 C
populaco escolar:
20 Colecgdo de mapas de dados referentes ao 1 1 c
insucesso escolar:
21 Colecgdo de horarios de pessoal docente-- 1 | C
22 Colecgdo de hordrios de turmas------- - 1 1 C
23 Colecgdo de horérios de salag----r-enmeememamean 1 1 E
24 Colecgd@o de enunciados de exames elaborados 1 1 @ cp @ Conservar uma colecgéio
pela escola:
25 Colecgio de enunciados de exames nacionais - 1 1 @cp
26 Colecgdo de enunciados de provas de aferigio- 1 1 @ cp
27 Colecgdo de enunciados de provas do ensino 5 3 c
recorrent
28 Colecgdo de pautas de avaliag@o---------------—- 1 1 C
29 Dossiers referentes ao desporto escolar--------- 1 1 C
30 Colecgfo de credenciais------------=---cmecmeumoae 1 1 E
3] Processos de esclarecimento sobre exames 1 1 c

nacionai
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Area Numero Prazo de conservagéo .
teméiti d Série, subsérie documental Destino Observagd
ematico- . e érie, subsérie documenta Fase Fase final servagdes
funcional referéncia activa | semiactiva
Administra 3 Colecgdo de convocatdrias a docentes para a 1 1 OF ® Informagdo recuperavel
¢doe correccdo de provas de exame--===s-=---==-==ceax no processo individual
Gestdo 33 Colecgdo de instrugdes sobre exames 1 1 c
nacionai
Funcionam 34 Copiadores de correspondéncia recebida------- 2 3 C
ento Geral
35 Copiadores de correspondéncia expedida------- 2 3 C
Colecgdo de comprovativos de expedigdo de
36 . 2 3 E
correspondéncia
37 Colecgdo de oficios — circulares----- 5 E
38 Colecgdo i d§ livros de protocolo de ) 3 E
correspondéncia
39 Colecgdo de convites e convocatérias----------- 2 2 E
40 %’rocess?s de autorizagdo da utilizacdo das 2 2 E
instalagdes escolare:
41 Processos de inscrigio e reinscri¢io na ADSE- 2 2 OF
Recursos &y Eliminar a
Humanos P d t to d 1 na documentag8o prevista no
9 droccfsos e recrutamento de pessoal ndo 1 } ©cp art® 50.° do Decreto-Lei
ocente: n.° 204, de 11 de Julho de
1998
) Onar
43 Processos Individuai ™ - C Enquanto o fuqcmnano
permanecer no activo
44 Colecg@o de mapas de férias--=------=---mcr-nnmae 1 OF
45 Colecgio de mapas de antiguidade---=---=--—--- 1 2 SE
Processos de avaliagdo no ambito do
46 SIADAP-------- 2 3 ¢
47 Colecgdo de balangos sociais--==--===ss=mvemnnan 2 3 C
48 Colecgio de mapas de assiduidade=-=ese----==-- 1 2 OF
49 Colecgdo de comprovativos de entrega de 2 3 OF
relatdrios criticos da actividade docente--------
50 Colecgdo de relatorios criticos da actividade ® R C
docente:
51 Colecgiio de justificaio de faltas---r---ee---mm- 1 2 &F
52 Colecgo de horarios de pessoal docente------- 1 1 C
53 Colecgdo de livros do ponto de pessoal ® 4 E ® Até a0 termo do livro
docente:
Colecgdo de comprovativos da recepgdo de ®)
54 TR 1 1 E
|_processos individua
Colecgdo de comprovativos de envio de
55 A 1 2 E
rocessos individuai:
Recursos 56 Processos de elaboragio de propostas de 3 3 C
Financeiros or¢amento
Processos de elaboragdo de proposta de
57 3 8 C
orcamento do fundo escolar--+=----=-==-czr=ooneee
58 Conta de geréncia: 3 8
59 Processos de requisigdo de fundos--------------- 3 8

11
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Area Ntimero Prazo de conservagdo .
L " . Destino
tematico- de Série, subsérie documental Observagdes
i e Fase Fase final
funcional referéncia activa | semiactiva
60 Colecgdo de folhas de cofre-----------n--eeveennan 3 8 E
Recursos —
Financeiros 61 Colecgdo de folhas de caixa didria--------------- 3 8 E
62 Colecgdo de guias de receitas de estado--------- 3 8 E
63 Colecgio de livros de caixa--------==----=-===--=- 3 8 E
64 Colecgdo de livros de conta corrente------------ 3 8 E
65 Colecgio de livros de receitas------------c-m--mm- 3 8 E
66 Colecgdo de mapas de registo diario de 3 8 E
factura
67 Colecgdo de facturas e recibos------------------- 3 8 E
68 Colegcio de livros de facturas para receitas 3 3 E
proprias
69 Colecgdo de extractos bancarios- 3 8 E
70 Colecgdo de depdsitos bancarios--------- 3 8 E
71 Colecgéo de livros de cheques / cadernetas----- 3 8 E
72 Colecgdo de requisi¢des de material - 1 3 E
73 Colecgdo de rolos de méaquina registadora------ 3 8 E
74 Colecgiio de memorandos de vencimentos----- @ 1 E ® Enquanto ttil
75 Colecgdo de folhas de vencimentos------------- 3 8 C
76 Cole‘cgio de folhas de descontos sobre os 3 8 c
vencimentos:
77 Processos de abono de familia-------------------- 3 7 E
78 (;ol?ccao de guias de descontos para 2 3 E
sindicatos
79 Processos de reforgo de verbas------------------- 3 7 C
80 Processos de celebragdo de contratos------------ 2 4 C
81 Colecgdo de mapas de execugdo orgamental--- o - C
82 Colecgdo de propostas de horas 1 1 OF
extraordindrias e de acumulaggio de docentes--
83 Processos de reforgo de rubricas---------=------- 3 7 E
Processos de inscri¢o e reinscri¢do na Caixa ®
84 M 1 1 E
Geral de Aposentag(
Processos de inscricdo e reinscricdo na o)
85 . 1 1 E
Seguranga Social
6 Colecg:a.xo de facturas referentes ao buffet e a 3 7 E
papelari
Colecgdo de mapas estatisticos anuais de
87 ) N 2 3 E
equipamento e material corrente------------s==--
38 Colecgio de inventdrios do patriménio 10 ; c D Em actualizagio
escolar: permanente
~ [13))
Acg:.a N 89 Processos de alunos subsidiados----------------- an 10 E Enquanto o aluno
Social frequentar a escola
Educativa 90 Colecgdo de cartdes de beneficiario------m----- 1 1 E
91 Colecgdo de fichas de beneficirio--------------- 1 1 E
Colec¢do de boletins de candidatura a
92 s 1 1 E
subsidios de estudo:
93 Proc.es_sos de cedéncia de livros a alunos 2 3 C
subsidiado:
94 Processos de pagamento de transporte---------- 3 7 E
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Nimero 74
Anexo | da portaria n.° 79/2008, de 23 de Junho
Area Numero Prazo de conservagio Desti
tematico- de Série, subsérie documental Fase Fase E?::llo Observagdes
funcional referéncia activa | semiactiva
Acgido Processos de despesa referentes a auxilios
i 95 N 3 7 E
Social econoémico:
Educativa 96 Colecgio de mapas de alunos subsidiados----- 1 1 C
Colecgdo de listagens de docentes e alunos em
97 e 1 1
visitas de estudo: -5
Informagao Colecgdo de mapas de registo de entrada de (10) 12) inf Ehm1~nar Qesde que 2
e 98 material bibliografico--— - E informagéo seja recupera-
comunicagdo vel na série n.° 99
99 Colecgdo de inventdrios de material a0 ; c
bibliogréfico.
[ K)ETTIe
Colecgdo de mapas de registo de entrada de 10) a3) . Ehm1~nar c}esde que a
100 material multimédi - E informagdo seja recupera-
- vel na série n.° 101
101 Colecgdo de inventirios de material 10) } C
multimédia
. ) Eliminar desde que a
102 Colec'giod ge Ix.lapas de registo de entrada de 0) - g informagédo seja recupera-
material didactico vel na série n.° 103
103 Colecgdo de inventarios de material didactico- a0 - C
@) Eliminar desde que a
lecga i d . . .
104 g:t::glu;uﬁorﬁfﬁ de registo de entrada de | a0 - U9E | informagdo seja recuperd-
- vel na série n.° 105
105 Cplect;ﬁo de inventarios de material 4udio o0 R C
visual
Colecgdo de mapas de registo dos utilizadores
106 1 1 E
do centro de recursos
107 Cole.c?e}? .de fichas de requisi¢do de leitura 1 1 E
domiciliaria:
Colecgdo de mapas de registo didrio de alunos
108 . o 1 1 E
(sala de informatica)-
Colecgdo de mapas de registo diario de alunos
109 L 1 1 E
(biblioteca)
110 P.roc;essos de requisi¢do de material para a 1 3 E
biblioteca
Colec¢io de mapas de registo diario de
111 . 1 1 E
fotocdpi
Actividades Colecgdo de provas globais elaboradas pela
A 112 1 1 C
Cientifico — escola
pedagégicas Colecgdio de actas de reunides de estruturas
113 X 2 2 C
pedagbgica
Colecgdo de registo de reunides com
114 2 3 C
encarregados de educagdo------------ ——
115 Colecgdo de planos de praticas pedagdgicas--- 1 1 C
116 Dossiers de projectos curriculares de turma---- 1 1 C
17 Colecgdo de relatérios de desempenho de 1 1 C
cargos
118 Colecgdo de relatorios anuais de professores 1 1 c
estagidrios
119 Dossiers referentes a grupos de disciplina ou 1 1 C
de departamento
120 Colecgdo de actas de reunido sobre a avaliagdo 2 3 C
escolar dos alunos
121 Colc?c.ca.o ) de relatérios das equipas 1 1 c
multidisciplinare

13
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’ 23 de Junho de 2008
Numero 74
Anexo | da portarian.® 79/2008, de 23 de Junho
Area Niamero Prazo de conservagio Desti
tfemé..tico-l . d:: ) Série, subsérie documental Fase Fase ;i::o Observagdes
unciona relerencia activa | semiactiva
Pessoal T De acordo com a
Discente legislagdo em vigor o
122 Processos Individuais an - ¢ | processo acompanha o
aluno durante o percurso
escolar
123 Colecgdo de ficheiros de alunos---- -—-n 0 - C
Colec¢do de mapas sobre matriculas e
124 . 1 1 C
O U o s (o ——————
125 Proctissqs de autorizagdo de dispensa a 1 1 ®F
frequéncia de aulas
126 Processos de justificacio de faltas-------------- 1 1 OF
127 Processos de inscrigdo nos exames nacionais-- 1 1 E
128 Processgs de exame de equivaléncia a 2 3 C
frequéncia
129 Colecgdo de horarios de turmas - 1 i C
130 Colecgdo de listas de alunos ----==------—--. -- 1 1 C
Colecg¢do de enunciados dos exames
131 IR . 1 1 C
individuais dos alunos do ensino recorrente----
132 Colecgdo de pautas de frequéncia e exames---- 1 1 C
133 Colecgdo de guias de aprendizagem do ensino ©) ; E
recorrente
134 Processos de atribui¢do de prémios ------------- an - C
135 Processos disciplinares n - C
136 Colecgdo de livros de termos de exame--------- 2 - C
Apoio Colecgdo de regimentos internos dos servigos @
. 137 : ) . - C
Educativo de psicologia e orientagfio-=--=---en==n====ame--mn
138 quecgi(? de actas de reunides dos servigos de 2 2 c
psicologia e orientagiio----------===cccmomomceem-
139 Colecgdo de fichas da area de actividades dos 1 1 E
servigos de psicologia e orientagdo---=----------
140 Colecgdo de planos educativos individuais un - C
Colecgéio de planos gerais de intervengio
141 relativos a alunos com necessidades de apoio an - C
pedagégico
142 Colec¢do de planos gerais de intervengdo an i} C
relativos a alunos com necessidades especiais-
143 Colecgdo de programas de métodos e habitos an R
de estudo:
144 Colecgdo de planos de aulas especializadas---- an -
145 Colecgdo de relatérios dos docentes do apoio 1 1
educativo
146 Colecgdo de inquéritos aos alunos-------s------- an -
147 Colecgdo de listas de alunos com apoio 1 1
educativo
148 Colecg@o de horarios de alunos com apoio 5 5 C

educativo
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NUmero 74

Abreviaturas:
C- Conservagéo
CP- Conservacéo Parcid
E- Eliminagdo

EB2,3/S - Estabelecimentos dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino
Bésico e do Ensino Secund&rio

ARM - Arquivo Regiond daMadeira

ISO - International Standart Organization

RAM - Regido AuténomadaMadeira

(1) Apobs conclusfo dos projectos
52; Enquanto em vigor
3) Eliminar aslistas de alunos e as folhas de presenca
54; Conservar uma coleccéo
5) Informacao recuperavel no processo individual
(6) Eliminar a documentacdo prevista no artigo 50.° do
Decreto-Lei n.° 204, de 11 de Julho de 1998

(7) Enquanto o funcionario permanecer no activo

(8) Até ao termo do livro

(9) Enquanto (til

(10) Em actuaizacdo permanente

(11) Enquanto o aluno frequentar aescola

(12) Eliminar desde que ainformagéo seja recuperavel na
s¥ien99

(23) Eliminar desde que ainformag&o sejarecuperavel na
s&rien101

(24) Eliminar desde que ainformag&o seja recuperavel na
sienl103

(15) Eliminar desde que ainformag&o sejarecuperavel na
s¥ien 105

(16) De acordo com a legidagdo em vigor 0 processo
acompanha o aluno durante o percurso escolar



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jorna Oficia deve ser dirigida & Direccéo

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s&0 os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91,;
Duaslaudas.............. £€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£28,66cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ...........€30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £€38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£2766 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.© 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficial
Divisdo do Jornal Oficid
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 4,83 (IVA incluido)



